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1. Informacje o biuletynie 

 

1.1.  Mapa serwisu - zawiera informacje o strukturze systemu BIP. Wszystkie elementy menu 

uporządko a e są  posta i hierar hi z ej listy,  której każdy ele e t jest akty y  hyperli kiem do 

opisywanej pozycji menu – Rys. 1. 

 

Rys. 1 – Mapa ser isu przedsta io a  posta i li kó  do pozy ji e u 

 

 

1.2. Redakcja biuletynu – zawiera adres redakcji Biuletynu oraz podstawowe informacje o osobach 

upo aż io y h do redago a ia i for a ji za arty h  syste ie BIP. Ele e t te  posiada yszuki arkę, 

za po o ą której oż a odszukać posz zegól y h redaktoró  syste u. W zależ oś i od usta ień 

ko figura yj y h lista oże yć yś ietla a  d ojaki sposó . Pier sza op ja to spól a lista redaktoró  



 

i ad i istratoró  Biulety u  – Rys. 2. Drugi sposó  to podział listy d ie zęś i: Ad i istratoró  głó y h i 

redaktoró  – Rys. 3. 

 

 

Rys. 2 – Lista redaktoró  BIP 

 

Rys. 3 – Lista ad i istratoró  i redaktoró  BIP 

 

A y yszukać y ra ego redaktora za po o ą yszuki arki,  pole „Szukaj” ystar zy pisać 

do ol ą frazę opisują ą da e redaktora, p. i ię, az isko zy adres e-mail. 



 

 

 

. . Słownik skrótów – za iera opis skrótó  i pojęć uży a y h  syste ie. Ele e t te  posiada 

yszuki arkę, za po o ą której oż a odszukać posz zegól y skrót – Rys. 4. 

 

 

Rys. 4 – Lista skrótó  

A y yszukać y ra y skrót za po o ą yszuki arki,  pole „Szukaj” ystar zy pisać do ol ą 

frazę opisują ą skrót, p. zęść opisu skrótu lu  sa  skrót. 

 

 

1.4. Historia zmian – ele e t za ierają y rejestr z ia  yko a y h z pozio u pa elu 

ad i istra yj ego syste u BIP. U ożli ia yszuka ie zdarzeń edług oso y doko ują ej z ian, typu 

zdarzenia oraz daty wykonania zmiany. Rejestr zmian wykonywany jest automatycznie przez system i 

ad i istrator ie a pły u a zapisy a e w nim informacje – Rys. 5. 

 



 

Rys. 5 – Historia zmian systemu BIP 

 

A y yszukać y ra e z ia y za po o ą yszuki arki, ależy odpo ied io ypeł ić pola: typ 

zdarze ia, i ię i az isko oraz/i data od, data do. Wy ik zosta ie yś ietlo y auto aty z ie po 

ypeł ie iu y ra y h pól. 

 

1.5. Statystyka odwiedzin – za artość tej zakładki yś ietla statystykę odwiedzin strony BIP z 

u zględ ie ie  szystki h podstro . )a arte  statysty e od iedzi  i for a je rejestro a e są 

auto aty z ie przez syste  BIP. )esta ie ie yś ietla e jest  posta i iloś i odsło  oraz stosu ku 

pro e to ego iloś i od iedzi  da ej zakładki  stosu ku do ałoś i ser isu. Do yśl y sposó  

yś ietla ia: od aj iększej do aj iejszej iloś i od iedzi  – Rys. 6. 

 



 

Rys. 6 – Statystyki odwiedzin BIP 

 

2. Menu Podmiotowe 

 

2.1. Nazwa instytucji – za iera podsta o e i for a je doty zą e jed ostki ad i istra yj ej, takie 

jak da e teleadreso e, apę z lokaliza ją geografi z ą jed ostki oraz/i grafiki załą zo e przez 

administratora biuletynu informacji publicznej – Rys. 7, Rys. 8. 

 

 



 

Rys. 7 – Dane teleadresowe jednostki 

 

Rys. 8 – Mapa lokalizacji 

 

2.2. Struktura organizacyjna – za iera hierar hi z ą listę struktury organizacyjnej danej jednostki. 

W elu uzyska ia sz zegóło y h i for a ji o y ra ej jed ost e orga iza yj ej ależy y rać z listy 

odpo ied i li k z az ą ydziału. )osta ie yś ietlo a i for a ja szczegóło a ydziału – Rys. 9. 

 



 

Rys. 9 – Sz zegóło e da e ydziału 

 

Ele e t poz ala a yś ietle ie listy ieżą y h pra o ikó  da ej ko órki orga iza yj ej. W 

ty  elu ależy roz i ąć przy isk 'Pracownicy'. Dodatkowo oż a uzyskać ró ież i for a je o 

pracownikach archiwalnych da ego ydziału – Rys. 10. 

 

Rys. 10 – Lista pra o ikó  ydziału 

 

2.3. Dokumenty – za iera pu lika je doku e tó  raz z załą z ika i  posta i listy agłó kó . 

Ele e t posiada yszuki arkę doku entó   zależ oś i od usta ień ko figura yj y h przy isk Szukaj 

doku e tó  oże yć roz i ięty ądź z i ięty . Po roz i ię iu e u 'Szukaj doku e tów' oż a 

skorzystać z kryterió  yszuki a ia, taki h jak: tytuł doku e tu, z ak, oso a yt arzają a, data 



 

wytworzenia dokumentu, stan dokumentu (aktual y, ieaktual y , ydział, dokład a data ut orze ia 

dokumentu, oraz idok edług daty posiedzeń orga ó  jst – Rys. 11. 

 

 

Rys.11 – Lista doku e tó  raz z yszuki arką 

 

Tekst wpisany   pola h yszuki arki ędzie zapa ięty a y do zasu przejścia do innej zakładki 

Biuletynu – Rys. 12. 

 



 

 

Rys. 12 – Wyszuki arka doku e tó  

 

W zależ oś i od ko figura ji lista z doku e ta i oże zostać pogrupo a a pod zględe  lat 

(Rys. 13) lub kadencji (Rys. 14). 



 

 

Rys. 13 – Lista doku e tó : grupuj lata i 

 

 

 

 

 



 

 

Rys. 14 – Lista doku e tó : grupuj kade ja i 

 

Użytko ik poprzez odz a ze ie pola y oru „Widok edług daty posiedzeń orga ó  jst” oże 

yłą zyć grupo a ie doku e tó  i yś ietlić peł ą listę od oś ikó  posorto a y h g daty ut orze ia 

- Rys 15. 

Zaznaczenie pola wy oru „Widok edług daty posiedzeń orga ó  jst” i „Grupuj kade ja i” lu  

„Grupuj lata i” auto aty z ie grupuje doku e ty g y ra ego kryteriu . 

 



 

 

Rys. 15 – Lista doku e tó  

 

W celu yś ietle ia za artoś i doku e tu ależy klik ąć  li k za ierają y jego az ę – 

yś ietlo e zosta ą sz zegóło e i for a je doty zą e doku e tu raz z ezpośred i  od oś ikiem do 

treś i dołą zo ego pliku – Rys. 16. 



1



 

W celu wyś ietle ia rejestru z ia  doku e tu ależy klik ąć  li k „ ‘ejestr z ia ” – yś ietla e 

zosta ą i for a je t. opera ji doko y a y h a doku e ie – Rys. 18. 

 

Rys. 18 – Rejestr zmian 

 

 

2.4 Jednostki organizacyjne – zawiera publikacje informacji o jednostkach organizacyjnych 

pod iotu pro adzą ego BIP. Ele e t za iera da e teleadreso e jed ostek orga iza yj y h oraz rejestry 

zmian, czyli informacje o zmianach dokonywanych w posz zegól y h pisa h – Rys. 19. 

 



 

Rys. 19 – Informacje o jednostkach organizacyjnych 

 

Sz zegóło e i for a je doty zą e jed ostki oż a uzyskać y ierają  li k 'więcej i for acji'. 

Widok te  za iera załą z iki, i for a je o pra o ika h da ej jed ostki oraz listę doku e tó  

opubliko a y h przez jed ostkę – Rys. 20. 

 

 



 

Rys. 20 – Sz zegółowe informacje jednostki organizacyjnej 

 

.5. Lista osób – za iera pu lika je i for a ji o oso a h peł ią y h fu k je pu li z e  da ej 

jed ost e pro adzą ej BIP. Ele e t poz ala a yszuki a ie osó  – Rys. 21. 

 

 



 

 

Rys. 21 – Lista osó  

 

W elu yś ietle ia sz zegóło y h i for a ji doty zą y h pracownika  ty  oś iad zeń 

ajątko y h, oraz ko órek struktury orga iza yj ej, do który h przypisa a jest da a oso a), ależy 

klik ąć  li k za ierają y i ię i az isko pra ownika – Rys. 22. 

 

Rys. 22 – Sz zegóło e dane pracownika jednostki 

 



 

2.6. Oferty pracy – zawiera pu lika je i for a ji o oferta h pra y a sta o iska h urzęd i zy h  

da ej jed ost e pro adzą ej BIP. Ele e t u ożli ia yszuki a ie ofert pra y edług kryterió  taki h jak: 

wszystkie, aktualne, nieaktual e. Dodatko o posiada fu k ję yszuki a ia łyskawicznego edług 

podanej frazy – Rys. 23. 

 

Rys. 23 – Lista ofert pracy 

 

A y przejść do sz zegółó  y ra ej oferty pra y ależy klik ąć li k z az ą sta o iska. 

Wyś ietlo e zosta ą sz zegóły oferty, ędzie dostęp a także lista szystki h ka dydató  u iegają y h się 

o pra ę a da y  stanowisku – Rys. 24. 

 



 

 

Rys. 24 – Sz zegóły y ra ej oferty pra y 

 



 

.7. Oświadczenia majątkowe – za iera pu lika je i for a ji doty zą y h oś iad zeń 

ajątko y h osó  peł ią y h fu k je pu li z e  da ej jed ost e pro adzą ej BIP. Ele e t u ożli ia 

yszuka ie oś iad zeń pra o ikó  jed ostki edług kolejnych lat lub kadencji – Rys. 25. 

Rys. 25 – Filtro a ie oś iad zeń ajątko y h 

 

 

Oś iad ze ia ajątko e każdego pra o ika dostęp e są ró ież  i for a ja h o osobach 

zatrudnionych w jednostce – Rys. 26. 

 

Rys. 26 – Widok oś iad zeń ajątko y h  liś ie osó  

 



 

W elu yś ietle ia treś i oś iad ze ia ajątko ego ależy y rać odpo ied i li k z listy dostęp y h 

oś iad zeń.  

 

2.8. Zamówienia publiczne/przetargi – za iera pu lika je i for a ji o za ó ie ia h 

pu li z y h pro adzo y h  da ej jed ost e pro adzą ej BIP. Ele e t poz ala a yszuki a ie 

przetargó  a podsta ie kryterió  taki h jak: przedział zasu lub stan przetargu (aktualne, wszystkie, 

ar hi al e, u ie aż io e, rozstrzyg ięte . Ele e t te  poz ala a tz . yszuki a ie łyska i z e – 

przetargi yszuki a e są a podsta ie poda ej frazy.  W elu yś ietle ia sz zegóło y h i for a ji o 

przetargu ależy y rać li k za ierający tytuł za ó ie ia pu li z ego – Rys. 27. 

 

 

Rys. 27 – Lista przetargó  

 

.9. Rejestry środowiskowe – zawiera publikacje informacji o środo isku zgod ie z 

‘ozporządze ie  Mi istra Środo iska z d ia . . r  spra ie zoru oraz za artoś i i układu 

publicz ie dostęp ego ykazu da y h o doku e ta h za ierają y h i for a je o środo isku i jego 



 

o hro ie . Ele e t posiada yszuki arkę rejestró  środo isko y h. Wyszuki a ie oże od y ać się 

edług kryterió  taki h jak: numer karty, rok wydania, rodzaj, nazwa, temat, obszar i znak – Rys. 28. 

 

 

Rys.28 – Filtr/ yszuki a ie kart rejestró  środo isko y h 

 

 

 

Kryteria wyszukiwania 'Rodzaj dokumentu' i 'Temat dokumentu' dostęp e są z list roz ija y h – Rys. 29 i 

30. 

 



 

 

Rys.29 – Wyszuki a ie sło iko e rejestró  środo iskowych 

 



 

 

Rys.30 – Wyszuki a ie sło iko e rejestró  środo isko y h .d. 

 

 

W elu yś ietle ia treś i rejestru środo isko ego (Rys. 32) ależy y rać li k za ierają y az ę 

rejestru (Rys.31). 

 



 

 

Rys. 31 – Lista rejestró  do y oru 



 

 

Rys. 32 – Sz zegóły rejestru środo isko ego 

 

 

2.10. Sprawy - zawiera publikacje spraw  pro adzo y h  da ej jed ost e pro adzą ej BIP. Element 

pozwala na wyszukiwanie spraw a podsta ie kryterió  taki h jak: numer kancelaryjny, numer sprawy, 

oso a odpo iedzial a, ko órka orga iza yj a, przedział dat – Rys. 33. 



 

 

Rys. 33 –Wyszukiwarka spraw 

 

W elu yś ietle ia treś i sprawy ależy y rać li k za ierają y numer sprawy – Rys. 34. 

 

 



 

Rys.34 – Sz zegóły spra y 

3. Odnośniki funkcyjne 

 

 

iko a u ożli ia odsłu hanie treś i za iesz zo y h na stronie przy pomocy wbudowanego 

syntezatora mowy  

 

   ydruk ieżą ej za artoś i stro y 

 

 zapis ieżą ego idoku stro y do pliku *.pdf 

 

     

z ia a ielkoś i yś ietla ej z io ki 

 

    łą za ie/ yłą za ie wysokiego kontrastu 

 

 

 

 

 

opcja przejś ia do stro y głó ej syste u BIP (strona domowa) 

formularz kontaktowy (kontakt) 

i for a je dla iepeł ospra y h iepeł ospra i  

ostatnio dodane dokumenty (ostatnio dodane) 

aj zęś iej ogląda e doku e ty lu  zakładki aj zęś iej ogląda e  



 

 

 

  

 

 

System umożli ia ró ież wyszukiwanie treś i a stro ie z y ore  odpo ied iego filtru 

(dokumenty, jednostki, przetargi, oferty pra y oraz oś iad ze ia . 

 

 

Syste  u ożli ia yszuki a ie zaa a so a e z ysz zegól ie ie  kategorii: doku e ty, 

przetargi, oferty pracy, osoby, jednostki organizacyjne – Rys. 35. 

 



 

 

Rys. 35 – Wyszukiwanie zaawansowane 

 

 

 

System posiada panel admi istra yj y, poz alają y a  zarządza ie pu liko a ą treś ią ser isu. 

 

 

  

Od oś ik do stro y . ip.go .pl za ierają ej i for a je doty zą e systemu BIP. 

 

 


